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OGGETTO:   Piano Giovani di Zona Laghi Valsugana - anno 2023: presa d’atto delle modalità di 

valutazione dei progetti da parte del Tavolo del confronto e della proposta e della relativa 

graduatoria. Concessione dei contributi progetti 2023 e progetto strategico. 

CUP H59I22000640005  

 
 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE  

 

Visto l’art. 6, comma 1, lett. b) della Legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 “Legge provinciale sui giovani” 

secondo cui “i piani giovani di zona rappresentano una libera iniziativa delle autonomie locali di una zona 

omogenea per cultura, tradizione, struttura geografica, insediativa e produttiva, al fine dell'attivazione, anche 

in via sperimentale, di interventi a favore del mondo giovanile e di sensibilizzazione della comunità nei 

confronti delle nuove generazioni”  

 

Con deliberazione n. 1683 dd 08.10.2021 avente ad oggetto “Legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 - Art. 

6. Criteri e modalità di attuazione dei piani giovani di zona, dei piani giovani d'ambito e dei progetti di rete. 

Aggiornamento” è stabilito che “Gli enti pubblici locali (Comuni, Comunità) e i soggetti del territorio chiamati 

a costituirsi in un Piano Giovani di Zona formano il Tavolo del confronto e della proposta sulle politiche 

giovanili (di seguito Tavolo)”, e che “Gli enti pubblici locali membri del Tavolo individuano un ente capofila 

- un Comune ovvero una Comunità di Valle - che funge da responsabile del PGZ”. 

 

Con deliberazione del Comitato Esecutivo n. 119 del 04/09/2017 ad oggetto “Piano Giovani Zona Laghi: 

subentro al Comune di Levico Terme quale Ente capofila da 01.01.2018 da parte della Comunità Alta 

Valsugana e Bersntol”, la Comunità Alta Valsugana e Bersntol è subentrata al Comune di Levico Terme quale 

ente capofila del Piano Giovani di Zona Laghi Valsugana. 

 

Con Decreto del Commissario n. 9 di data 04.02.2021 è stata approvata la convenzione, repertoriata al n. 798 

– 2021, tra Comunità Alta Valsugana e Bersntol e i Comuni di Levico Terme, Caldonazzo, Calceranica al Lago 

e Tenna per la gestione del Piano Giovani di Zona Laghi Valsugana.  

 

Con il Decreto del Presidente n. 17 dd. 29.11.2022 ad oggetto “Approvazione Piano Strategico Giovani (PSG) 

del Piano Giovani di Zona Laghi Valsugana – anno 2023. CUP H59I22000640005.”, è stato approvato il Piano 

Strategico Giovani PSG, atto di pianificazione delle linee strategiche sulla base delle quali verranno selezionati 

annualmente gli interventi da realizzare con e per il mondo giovanile. 

 

Con determinazione n. 1622 dd 27.12.2022 è stato affidato l’incarico di Referente Tecnico-Organizzativo dei 

Piani Giovani di Zona di cui la Comunità Alta Valsugana e Bersntol è Ente capofila, previa procedura selettiva 

finalizzata alla formulazione di graduatoria valevole per l'individuazione di tale figura professionale. 

 

Con determinazione del Dirigente del Servizio attività e produzione culturale della Provincia Autonoma di 

Trento n. 819 del 30 gennaio 2023, è stato approvato il PSG dell’anno 2023 e concesso il relativo 

finanziamento. 

 

Con determinazione n. 139 di data 01.02.2023 è stato accertato il finanziamento anno 2023 da parte della 

Provincia Autonoma di Trento per la realizzazione del Piano Strategico Giovani e per le spese del Referente 

Tecnico Organizzativo. 

 

Con determinazione n. 142 di data 01.02.2023 è stato accertato il contributo da parte della Cassa Rurale Alta 

Valsugana per l'attuazione del Piano Giovani di zona Laghi anno 2023. 

 

Con determinazione n. 150 di data .01.02.2023 sono state accertate le quote di compartecipazione a carico dei 

Comuni interessati per la spesa derivante dalla realizzazione del Piano giovani di zona Laghi Valsugana - anno 

2023. 
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Con deliberazione n. 1683 dd. 8 ottobre 2021 la Giunta Provinciale ha aggiornato i “Criteri e modalità di 

attuazione dei piani giovani di zona, dei piani giovani d'ambito e dei progetti di rete” prevedendo al paragrafo 

7 “Modalità e tempi di realizzazione del piano strategico giovani” che “dopo l’approvazione del PSG da parte 

della struttura competente della PAT, Il Tavolo, in collaborazione con la struttura dell’ente capofila, avvia le 

attività relative alla raccolta di proposte progettuali, rivolta ai giovani e ai portatori di interesse del mondo 

giovanile”. 

 

Considerato che l’art. 16 del Regolamento per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili 

finanziari approvato con deliberazione dell’Assemblea n. 43 dd 09/12/2013 e ss.mm.ii prevede che i requisiti 

di partecipazione nonché gli aspetti procedurali per l’accesso ai contributi siano puntualmente definiti e 

predeterminati in bandi annuali. 

 

Con Decreto del Presidente n. 23 di data 28.02.2023 è stato approvato il bando 2023 "METTIAMOCI IN 

GIOCO" del Piano Giovani di Zona Laghi (di seguito Bando). 

 

Appurato che alla data di scadenza prevista dal Bando sono stati presentati i seguenti progetti: 

 

 TITOLO PROGETTO E PROPONENTE DESCRIZIONE PROGETTO 

1 E COSA GLI DO A MERENDA? 

ASD PROGETTO DANZA PADOVA 

Il progetto è incentrato 

sull'alimentazione e lo sport: quando 

è meglio mangiare? Prima o dopo 

degli allenamenti? Cosa? Come si 

può preparare un pasto equilibrato e 

funzionale all'attività sportiva? 

2 HOUSE PARTY BACUCHELLO - COOP ART 2.0 

ASSOCIAZIONE G.S.C. OLTREBRENTA 

Il progetto ha come obiettivo la 

ristrutturazione di una pensilina 

dell'autobus che rappresenta un 

punto d'incontro per i giovani della 

comunità e, negli anni è diventata un 

punto di ritrovo e di espressione 

carico di significato emotivo e 

personale. Il progetto vuole 

rafforzare il rapporto tra giovani e 

territorio attraverso un'arte attiva e 

cooperativa. 

3 UN PASSO OLTRE 2.0 

APPM ONLUS 

Obiettivo del progetto è la 

realizzazione di un murales di 

comunità che sia espressione di 

dialogo intergenerazionale, un 

incontro nel presente tra lo sguardo 

che viene dal passato e quello che si 

proietta nel futuro. Tema centrale: 

leggende locali e miniere puntando 

sulle tradizioni. 

4 FANTASY WORLD - EPILOGO ALLE BENNE 

ASD IL CROCEVIA 

 

Elemento centrale del progetto è di 

promuovere tra i giovani il mettersi 

in gioco da protagonisti nei giochi di 

ruolo cartacei, nelle escape room e 

nel gioco di ruolo dal vivo a tema 

medioevale al Forte delle Benne, 

come occasione di aggregazione, 

conoscenza, sperimentazione ma 

anche conoscenza e valorizzazione 

del territorio. 
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5 GIOCAMBIENTE 

APS L’ORTAZZO 

Formazione partecipata di giovani 

attraverso un approccio ludico 

ricreativo con lo scopo di trasmettere 

conoscenze e competenze di 

rilevanza ambientale.. 

6 CIRCOLO CLIMATICO 

ASSOCIAZIONE VIRAÇÃO&JANGADA 

Il progetto ricerca la condivisione di 

un dialogo e un ascolto attento 

rivolto giovani che stanno 

esprimendo sempre più aspettative 

catastrofiche  e fortemente negative 

del futuro sul tema del cambiamento 

climatico e dei suoi effetti sulla 

salute mentale della popolazione 

mondiale.  

7 FRAMMENTI DI EMOZIONI 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LEVICO TERME 

Il progetto mira alla creazione di un 

Musical sulle emozioni per: 

sviluppare consapevolezza emotiva, 

migliorare benessere psicologico, 

affrontare sentimenti in modo 

creativo, sviluppare capacità di 

comunicare in modo sincero e 

relazionarsi in modo autentico. 

Offrire quindi opportunità per 

sviluppare abilità artistiche ed 

emotive con maggiore resilienza e 

consapevolezza emotiva. 

8 GNAM: MANGIA BENE VIVI BENE 

APS L’ORTAZZO 

Un progetto sul tema della cucina 

sana e sostenibile con momenti di 

pratica legati all'arte del cucinare, 

momenti formativi e di 

sensibilizzazione sui temi del cibo 

locale e stagionale con attenzione al 

benessere psicofisico. 

9 MOVIMENTE 

ASSOCIAZIONE CULTURALE CHIARENTANA 

ECOMUSEO SULL'ACQUA - APS 

Il progetto mira ad attivare mente e 

corpo attraverso l’uso del pensiero 

critico, la conoscenza della storia 

della propria comunità in modo 

innovativo affiancando esercizi e 

proposte sportive interessanti per 

creare un gruppo di giovani che 

comunichi ai coetanei la bellezza 

della conoscenza, la curiosità nei 

confronti della realtà e la voglia di 

mettersi in gioco. 

 

Considerato che il paragrafo 7 “Modalità e tempi di realizzazione del piano strategico giovani” della 

deliberazione della Giunta Provinciale 1683/2021 sopra menzionata prevede che “Per ciascuna raccolta di 

proposte progettuali attuative del PSG, il Tavolo, supportato dal Gruppo Strategico (GS), provvede alla 

valutazione e selezione dei progetti da finanziare. Nello specifico: 

- il GS effettua una pre-valutazione in ordine all'ammissibilità delle proposte presentate, con particolare 

riferimento: alla loro coerenza con le linee strategiche definite dal PSG, nonché con le finalità generali 

delle politiche giovanili provinciali; alla loro sostenibilità e congruenza in relazione al rapporto tra 

obiettivi e risorse previsti; 

- il Tavolo, successivamente, procede alla valutazione dei progetti ammessi sulla base dei criteri di 

valutazione esplicitati nel PSG e che “Per attivare la procedura di finanziamento, l’elenco dei progetti 
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selezionati dal Tavolo deve essere approvato con apposito provvedimento da parte degli organi competenti 

dell’ente capofila. Successivamente, l’unità operativa dell’ente capofila avvia le attività per la gestione 

amministrativa funzionale alla realizzazione dei singoli progetti da parte dei soggetti attuatori.” 

 

Preso atto che in data 5 aprile il Tavolo (verbale agli atti n. 8469-09/05/2023) ha provveduto a prendere atto 

dei criteri di valutazione dei progetti e ha stabilito di riservare un importo di € 2.000,00 per il progetto strategico 

Social Media Manager diretto a promuovere i Piano Giovani di Zona Laghi, Altopiano della Vigolana e BBCF, 

tramite contributo a favore dell’operatore economico APPM Onlus, già gestore del progetto attraverso altre 

fonti di finanziamento. 

 

Vista la scheda di progetto strategico 2023 (verbale agli atti n. 8467-09/05/2023) con cui l’operatore 

economico APPM Onlus ha chiesto un finanziamento per il progetto SOCIAL MEDIA MANAGER per un 

importo pari ad € 2.000,00 che consente di coprire la spesa riferita ad un periodo temporale non già finanziato 

da altre fonti. 

 

Preso atto che il Gruppo Strategico riunitosi in data 12 aprile 2023 (verbale agli atti n. 8470-09/05/2023) ha: 

valutato l’ammissibilità dei progetti sulla base degli assi prioritari e degli obiettivi del PSG, proposto delle 

modifiche su alcuni piani economici e ammesso con riserva il progetto “FRAMMENTI DI EMOZIONI”.  

 

Appurato che nel corso della seduta del 14 aprile, (verbale agli atti prot. 8471-09/05/2023) il Tavolo ha 

provveduto a valutare i progetti ammessi secondo i seguenti criteri indicati nel Bando: 

 

 CRITERIO PUNTEGGIO 

1 è ideato o coinvolge giovani nell'organizzazione 5/0 

2 ha una tangibile ricaduta sociale (opportunità per chi beneficia del progetto, 

sviluppo di comunità, sviluppare competenze, crescita personale) 

5/0 

3 pensato per il nostro territorio 5/0 

4 crea/consolida rete tra realtà del territorio 5/0 

5 innovativo e originale 5/0 

6 favorisce dialogo intergenerazionale 5/0 

7 presenta sostenibilità economica 2/0 

 CRITERI PREMIANTI PUNTEGGIO 

1 inclusività e conoscenza associazioni 
 

0/2 

2 crea interazione on line 0/2 

3 è generativo e prevede continuità nel tempo 0/2 

4 partecipazione alla serata di presentazione dei progetti 10/0 

5 punteggio assegnato da altri progettisti durante la serata 0/x 

 

Considerato che: il punteggio massimo ottenibile dalla valutazione del Tavolo è di 48 punti tra criteri premianti 

e bonus, non è vincolante il fatto che un progetto debba soddisfare tutti i criteri e che sono ammessi a 

finanziamento solo i progetti che ottengono un punteggio minimo di 24 punti.  

 

Preso atto che, il Bando prevede che:  

“Al termine della valutazione dei progetti il Tavolo redige una graduatoria con le idee progettuali finanziate, 

in relazione al budget disponibile” che, per l’anno 2023, è pari ad € 20.077,33, che “per ogni idea progettuale 

il finanziamento non potrà superare la cifra di € 6.000 e che il PGZ copre il 90% delle spese ammesse. Il 

Tavolo potrà decidere, in accordo con i soggetti proponenti e senza snaturare il progetto, di modificare i 

preventivi di spesa ritenuti eccessivi o non pertinenti con le attività”. 

 

Appurato che il contributo non può comunque superare il disavanzo netto. 

 

Preso atto che il Tavolo ha escluso dal processo di valutazione il progetto FRAMMENTI DI EMOZIONI in 

quanto il Bando prevede che “non sono finanziabili progetti che rappresentano la gestione ordinaria dell’Ente 

proponente”. 
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Appurato che al termine del processo di valutazione è stata stilata la seguente graduatoria: 

 

N. PUNTEGGIO TITOLO PROGETTO E 

PROPONENTE 

SPESA 

AMMESSA 

CONTRIBUTO 

RICONOSCIUTO 

FINANZIATO 

  FINANZIAMENTO DISPONIBILE € 20.077,33 

1 46 

MOVIMENTE 

ASSOCIAZIONE 

CULTURALE 

CHIARENTANA 

ECOMUSEO 

SULL'ACQUA - APS 

€ 4.500,00 € 4.050,00 SI 

2 44 
UN PASSO OLTRE 2.0 

APPM ONLUS 
€ 5.000,00 € 4.500,00 SI 

3 43 

HOUSE PARTY 

BACUCHELLO - COOP 

ART 2.0 
ASSOCIAZIONE G.S.C. 

OLTREBRENTA 

€ 2.050,00 € 1.845,00 SI 

4 41 

FANTASY WORLD - 

EPILOGO ALLE BENNE 

ASD IL CROCEVIA 

€ 4.081,60 € 2.500,00 SI 

5 40 
GIOCAMBIENTE 
APS L’ORTAZZO 

€ 4.040,00 € 3.540,00 SI 

6 38 
CIRCOLO CLIMATICO 
ASSOCIAZIONE 

VIRAÇÃO&JANGADA 

€ 2.320,00 € 1.870,00 SI 

7 37 

GNAM: MANGIA BENE 

VIVI BENE 
APS L’ORTAZZO 

€ 5.000,00 € 1.772,33 SI  

  TOTALE CONTRIBUTO CONCESSO € 20.077,33 

8 31 

E COSA GLI DO A 

MERENDA? 
ASD PROGETTO DANZA 

PADOVA 

€ 1.499,40  € 1.349,46 NO 

 

 

Preso atto che si rende necessario ridurre il contributo al progetto posizionato in settima posizione, 

riconoscendo un finanziamento alle spese massimo pari ad € 1.772,33, mentre non risulta possibile finanziare 

il progetto posizionato in ottava posizione. 

 

Appurato che il proponente del progetto “GNAM: MANGIA BENE, VIVI BENE” ha confermato la 

rimodulazione del progetto e la fattibilità in termini finanziari dello stesso. 

 

Preso atto della necessità di assegnare i contributi per i progetti indicati nella tabella sopra riportata e per il 

progetto strategico SOCIAL MEDIA MANAGER nonchè di assumere i conseguenti impegni di spesa. 

 

Visto l’art. 7 “Misure di trasparenza”, comma 1, della L.R. n. 8/2012, e richiamata al riguardo la circolare prot. 

n. 310/1.10 dd. 08.01.2014, ad oggetto “Prima attuazione dei precetti in tema di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, emessa dal Segretario Generale della 

Comunità Alta Valsugana e Bersntol, come successivamente integrata con circolare prot. n. 2249/1.10 dd. 

29.01.2014. 

 

Visto il Bilancio di Previsione finanziario 2023-2025 approvato dal Consiglio dei Sindaci con propria 

deliberazione n. 10 di data 27 dicembre 2022. 
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Vista la Legge Provinciale 16 giugno 2006 n. 3 e ss.mm. 

 

Vista la L.P. 14 febbraio 2007, n. 5 “Legge provinciale sui giovani”. 

 

Visto il Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige approvato con Legge 

Regionale 3 maggio 2018 n.2. 

 

Visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, approvato con 

D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L. 

 

Visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione del Consiglio della Comunità n. 40 dd. 16 dic. 

2019. 

 

Vista la Legge Provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n.118. 

 

Visto lo Statuto della Comunità Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare l’art. 77 in base al quale gli atti 

regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto compatibili, fino 

all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunità. 

 

Visto il Decreto del Presidente n. 58 di data 28 dicembre 2022 con il quale la sotto firmata è stata nominata 

Responsabile del Servizio Socio Assistenziale. 

 

Visto il Decreto del Commissario n. 67 di data 27 aprile 2022 ad oggetto: “Approvazione aggiornamento del 

Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024 (PTPCT)”. 

 

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento, in conformità a quanto disposto 

dalla legge provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm., dallo Statuto della Comunità, dal Regolamento di 

Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e dal Piano esecutivo di gestione per l’esercizio 2023-2025 approvato 

dal Presidente con decreto n. 1 di data 16 gennaio 2023. 

. 

 

DETERMINA 

 

1. di prendere atto che con riferimento al Bando approvato con Decreto del Presidente n. 23 di data 

28.02.2023, sono pervenute 9 proposte progettuali; 

 

2. di prendere atto che una proposta progettuale è stata esclusa dal processo di valutazione; 

 

3. di prendere atto della graduatoria dei progetti ammessi sulla base delle valutazioni del Tavolo e del 

finanziamento disponibile: 

 

N. PUNTEGGIO TITOLO PROGETTO E 

PROPONENTE 

SPESA 

AMMESSA 

CONTRIBUTO 

RICONOSCIUTO 

FINANZIATO 

  FINANZIAMENTO DISPONIBILE € 20.077,33 

1 46 

MOVIMENTE 

ASSOCIAZIONE 

CULTURALE 

CHIARENTANA 

ECOMUSEO 

SULL'ACQUA - APS 

€ 4.500,00 € 4.050,00 SI 

2 44 
UN PASSO OLTRE 2.0 

APPM ONLUS 
€ 5.000,00 € 4.500,00 SI 
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N. PUNTEGGIO TITOLO PROGETTO E 

PROPONENTE 

SPESA 

AMMESSA 

CONTRIBUTO 

RICONOSCIUTO 

FINANZIATO 

  FINANZIAMENTO DISPONIBILE € 20.077,33 

3 43 

HOUSE PARTY 

BACUCHELLO - COOP 

ART 2.0 
ASSOCIAZIONE G.S.C. 

OLTREBRENTA 

€ 2.050,00 € 1.845,00 SI 

4 41 

FANTASY WORLD - 

EPILOGO ALLE BENNE 

ASD IL CROCEVIA 

€ 4.081,60 € 2.500,00 SI 

5 40 
GIOCAMBIENTE 
APS L’ORTAZZO 

€ 4.040,00 € 3.540,00 SI 

6 38 
CIRCOLO CLIMATICO 
ASSOCIAZIONE 

VIRAÇÃO&JANGADA 

€ 2.320,00 € 1.870,00 SI 

7 37 

GNAM: MANGIA BENE 

VIVI BENE 
APS L’ORTAZZO 

€ 5.000,00 € 1.772,33 SI  

  TOTALE CONTRIBUTO CONCESSO € 20.077,33 

8 31 

E COSA GLI DO A 

MERENDA? 
ASD PROGETTO DANZA 

PADOVA 

€ 1.499,40  € 1.349,46 NO 

 

 

4. si rende necessario ridurre il contributo al progetto posizionato in settima posizione, riconoscendo un 

finanziamento alle spese massimo pari ad € 1.772,33, mentre non risulta possibile finanziare il progetto 

posizionato in ottava posizione; 

 

5. di concedere, per le motivazioni esposte in premessa, alle associazioni/enti di cui alla tabella sottostante, 

il contributo a fianco di ciascuno riportato a sostegno delle spese relative all’iniziativa a fianco indicata, 

per un importo complessivo di € 20.077,33: 

 

Progetti Soggetto proponente Contributo 

concesso 

MOVIMENTE  

Associazione Culturale Chiarentana 

Ecomuseo sull’acqua 

Piazza Generale Medici, 5 

38056 – LEVICO TERME (TN) 

C.F. e P.IVA 00680340221 

€ 4.050,00 

UN PASSO OLTRE 2.0 

 

Associazione Provinciale Per i Minori Onlus 

Via Alessandro Manzoni, n.6  

38122 - TRENTO  

C.F. 80013110228 e P.iva 01437380221 

€ 4.500,00 

HOUSE PARTY BACUCHELLO - 

COOP ART 2.0 
 

ASSOCIAZIONE G.S.C. OLTREBRENTA 

Via San Taddeo, 2 

38056 LEVICO TERME (TN) 

C.F. 90002930221 

€ 1.845,00 

FANTASY WORLD - EPILOGO 

ALLE BENNE  

ASD Il Crocevia 

Località Sille, n. 31 

38045 CIVEZZANO (TN) 

C.F. 96120240229 

€ 2.500,00 

GIOCAMBIENTE APS L’ORTAZZO € 3.540,00 
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 via del Broleto n. 13 

38052 CALDONAZZO (TN) 

C.F. 90013850228 

CIRCOLO CLIMATICO 
 

ASSOCIAZIONE VIRAÇÃO&JANGADA 

via Roma n. 25  

38010 DENNO (TN) 

C.F. 96052790225 P.IVA 02428670224 

€ 1.870,00 

GNAM: MANGIA BENE VIVI 

BENE 
 

L’ORTAZZO APS, via del Broleto n. 13, 

38052 CALDONAZZO (TN) CF 

90013850228 

€ 1.772,33 

TOTALE  € 20.077,33 

 

6. di impegnare la spesa complessiva di € 20.077,33 derivante dal presente provvedimento al Titolo 1 

(capitolo 3000 art. 013) – Missione 6 – Programma 2 – Macroaggregato 4 del Bilancio di Previsione 2023-

2025; 

 
7. di concedere un contributo pari ad € 2.000,00 per la gestione del progetto strategico SOCIAL MEDIA 

MANAGER al soggetto proponente Associazione Provinciale Per i Minori Onlus Via Alessandro 

Manzoni, n.6, 38122 - TRENTO CF 80013110228 e P.IVA 01437380221; 

 
8. di impegnare la spesa complessiva di € 2.000,00 al Titolo 1 (capitolo 3000 art. 013) – Missione 6 – 

Programma 2 – Macroaggregato 4 del Bilancio di Previsione 2023-2025 a favore del soggetto proponente 

individuato al punto 7 ; 

 

9. di dare atto che le obbligazioni diverranno esigibili entro il 31.12.2023 e di aver accertato preventivamente 

che la presente spesa è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa; 

 

10. di dare atto che la liquidazione ed erogazione dei contributi assegnati avverrà nelle modalità stabilite dal 

Bando;  

 

11. di notiziare del contenuto della presente determinazione i soggetti interessati; 

 

12. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Comunità, sezione 

“Amministrazione trasparente” - sottosezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”; 

 

13. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per l'espressione del 

visto di regolarità contabile ai sensi dell'art. 5 del Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione 

del Consiglio della Comunità n. 40 dd. 16 dic. 2019, dando atto che la sua efficacia decorrerà da tale visto; 

 

14. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che avverso il presente provvedimento 

sono ammessi i seguenti ricorsi: 

- ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento., entro 60 

giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29. del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 

novembre 1971, n. 1199; 

richiamando per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi 

comprese le procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attività tecnico – amministrative 

ad esse connesse, la tutela processuale di cui agli artt. 119 e 120 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per 

effetto della quale il ricorso al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento di Trento va 

proposto entro 30 giorni e non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. 
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